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приложение к ПОЛОЖЕНИю О СУПЕРВИЗОРЕ 

Профессиональной психотерапеватической лиги


12 съезд Профессиональной психотерапевтической лиги институализировал Супервизию в профессионально сообществе. В настоящее время присвоение и утрата статуса Супервизора ППЛ регламентируется Положением о супервизоре ППЛ.
Процедура грентперентинга регламентируется настоящим документом.

Разработка и проведение процедуры грентперентинга Супервизоров поручена Комитету по супервизии ППЛ.


Цель введения грентперентинга супервизоров в ППЛ:
Развитие института супервизии в профессиональном сообществе психотерапевтов и психологов и развитие супервизии в модальностях, путем присвоения статуса и внесения в реестр Супервизоров аккредитованных ППЛ специалистов в модальностях, имеющих опыт, реальную практику и  квалификацию супервизоров. 


Задачи процедуры грентперентинга в ППЛ:

1. Обеспечить возможность присвоения статуса Супервизора аккредитованного ППЛ специалисту, имеющему опыт, реальную практику в настоящее время и квалификацию супервизора.

2. Привлечь высококвалифицированных супервизоров к развитию института супервизии в профессиональном сообществе, путем включения их в реестр Супервизоров аккредитованных ППЛ.
3. Обеспечить коллегиальный контроль наличия опыта и высокой квалификации для проведения супервизий практики у специалистов, претендующих на получение статуса Супервизора аккредитованного ППЛ по процедуре грентперентинга, путем запроса рекомендация от руководителей модальностей, признанных Лигой, беседы с представителем комитета по супервизии, предоставления данных об образовании и практике в качестве супервизора.
4. Обеспечить корпоративный контроль наличия практики в качестве супервизора в настоящее время у специалистов, претендующих на получение статуса Супервизора аккредитованного ППЛ по процедуре грентперентинга, путем подписания и регистрации договоров Супервизора со специалистами, проходящими у него супервизию.

На присвоение статуса Супервизора аккредитованного ППЛ по процедуре грентперентинга могут претендовать:
· Держатели Европейского и Всемирного сертификата психотерапевта в модальности, по которой проводилась процедура выдачи сертификата;
· Руководители модальностей, признанных Комитетом модальностей ППЛ, в модальности, которую они представляют;
· Представители модальностей, признанных Комитетом модальностей ППЛ, в модальности, которую они представляют, при наличии высокой квалификации, большого практического опыта проведения профессиональной супервизии.
Документы, принимаемые для рассмотрения Комитетом по супервизии ППЛ для присвоения статуса Супервизора, аккредитованного ППЛ по процедуре грентперентинга:
1. Заявление о присвоении статуса Супервизора, аккредитованного ППЛ по процедуре грентперентинга (см. ниже)
2. Копия Европейского и (или) Всемирного сертификата психотерапевта,
3. Сообщение Ученого секретаря ППЛ о модальности, в которой получен указанный Сертификат. 
4. Договор претендента со специалистом, с которым проводится супервизия в настоящее время (Форма 13.2).

5. В случае, если представитель модальности не является её лидером, рекомендация лидера модальности (форма рекомендации – см. ниже).

6. В случае, если претендент не является держателем Европейского сертификата,  необходимо предоставить сведения об образовании претендента (форма 13.1). 

Процедура грентперентинга по присвоению статуса Супервизора, аккредитованного ППЛ:

1. Подача документов в Комитет по супервизии через секретаря.

2. В целях создания единой информационной базы о Супервизорах  - беседа с представителем Комитета по супервизии.

3. Рассмотрение документов и результатов беседы на заседании Комитета по супервизии.

4. Вынесение решения о присвоении статуса
При положительном решении Комитета по супервизии о присвоении статуса, согласно Положению о супервизии в ППЛ,  Супервизор обязан подписать:
- Этический кодекс ППЛ 

- Этический кодекс супервизора (Форма 14)
- Договор с ППЛ (Форма 13.1)
Супервизору выдается Свидетельство «Супервизора, аккредитованного ППЛ в модальности…» утвержденного образца. 

Данные специалиста вносятся в реестр Супервизоров ППЛ и публикуются на официальном сайте ППЛ, пребывание в реестре оплачивается Супервизором.
Статус по процедуре грентперентинга присваивается на срок действия договора с Лигой. 
