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Преамбула

В 1991 в Вене (Австрия) психотерапевтическими организациями нескольких европейских стран, представляющими различные модальности в психотерапии, была основана Европейская ассоциация психотерапии (далее ЕАП). В настоящее время эта организация объединяет около 200 организаций из 40 европейских стран, среди которых  и национальные объединения психотерапевтов, и общеевропейские организации представителей  различных модальностей. В общей сложности в ЕАП состоит более 120 000 психотерапевтов. 

Принятая 21 октября 1990 г. Страсбургская декларация о психотерапии является основой ее стремления создать согласованную и независимую профессию психотерапии по всей Европе.

Европейская ассоциация психотерапии  призвана обеспечивать защиту интересов как данной профессии, так и общества в целом, которому эта профессия служит, гарантируя надлежащий качественный уровень профессиональной деятельности, как с точки зрения профессиональной подготовки, так и с точки зрения профессиональной практики. Одной из первоочередных задач, которые ставит перед собой ЕАП, является учреждение Европейского сертификата психотерапевта (далее ЕСП) свидетельствующего о том, что его держатель получил профессиональную подготовку в соответствии со стандартами, установленными ЕАП, и позволяющего обеспечить гарантии свободного перемещения профессионалов из страны в страну.

Эти задачи согласуются с целями Всемирной Организации Здравоохранения (ВОЗ), а также с принципами беспрепятственного и без дискриминационного профессионального лицензирования в рамках Европейского Союза (ЕС) и Европейского Экономического Пространства (ЕЭП), а также с принципом свободы передвижения людей и услуг.

Европейский сертификат психотерапии в настоящее время в целом соответствует международному стандарту ISO/IEC 17024 (2012). Это международный стандарт, который устанавливает критерии для программы сертификации организации, позволяющие оценивать и сертифицировать компетентность отдельных лиц в различных областях занятости и профессиях. Соответствие Международной организации по стандартизации (ИСО) будет поддерживаться в дальнейшем.
Определения
Устав ЕАП, исправленный и дополненный в 2001 г., определяет данный документ следующим образом «Положение о Европейском сертификате психотерапевта устанавливает нормативы для процедур и критерии для профессионального образования и определения уровня квалификации специалистов в психотерапии» (Устав, п. 2.5., а также см. пп. 4.1.2.1., 4.1.3.1). Кроме того, в Уставе упоминается «… реестр психотерапевтов, которым присужден Европейский сертификат психотерапевта» (см. Устав ЕАП, п. 13.1), а также учреждаются в качестве подкомитетов Центрального совета Европейский комитет по стандартам профессиональной подготовки (ЕКОС), Комитет национальных зонтичных организаций (КНЗО), Комитет общеевропейских сертификационных организаций (ОСОК), Комитет по профессиональной подготовке и аккредитации (КППА) и Консультативный совет по грандпарентингу (КСГ) (см. Устав ЕАП, п. 5.2.5).); Консультативный совет по грандпарентингу (КСГ) представлен в этом документе (п. 10.2.2).
Документы

Последняя версия Устава ЕАП, Положения ЕАП об этических принципах, Реестр держателей Европейских сертификатов по психотерапии, Профессиональные компетенции европейского психотерапевта: Основные компетенции; документ КППА (устанавливающий процедуру принятия ЕАИП);  а также настоящий «ЕСП» документ, являются основными документами Европейской ассоциации психотерапии. Положения о делопроизводстве и руководящие принципы Центрального совета ЕАП, его комитетов и подкомитетов были приняты только в качестве ориентира. 
Организации, осуществляющие работу по присуждению ЕСП 

1.1. Европейская ассоциация психотерапии (ЕАП)

1.1.1. Если другое не оговорено специально, обращение в ЕАП осуществляется через Центральный совет, либо через любой из органов ЕАП, уполномоченный Центральным советом. 

Для обращений по вопросам, связанным с Европейской сертификацией по психотерапии (ЕСП), уполномоченными органами являются Европейский комитет по стандартам профессиональной подготовки, Комитет по профессиональной подготовке и аккредитации (КППА), а также Регистрационный комитет ЕАП.

1.2. Национальная сертификационная организация (НСО)

1.2.1. Национальная сертификационная организация (далее НСО) должна быть постоянным коллективным членом ЕАП.

1.2.2. НСО должна быть независимым целостным юридическим субъектом, иметь штаб-квартиру в той стране, в которой данная организация функционирует в качестве Национальной организации по психотерапии. Устав и другие учредительные и нормативные документы этой организации должны быть согласуемыми с Уставом и целями ЕАП.

1.2.3. НСО должна быть Национальной зонтичной организацией своей страны (см. п. 4.1.2 Устава), т.е. являться единственной в стране организацией, которая признается ЕАП крупнейшим профессиональным сообществом, представляющим наиболее широкий спектр профессиональных подходов в области психотерапии в данной стране. Либо, в случае отсутствия в данной стране зонтичной организации, одна из  национальных организаций данной страны – коллективных членов ЕАП, может быть уполномочена ЕАП выполнять функции НСО. Порядок назначения (признания) Национальной зонтичной организации в качестве Национальной сертификационной организации определен ниже (см. также Устав ЕАП, п. 4.1.2.1).

1.2.3.1. Для того, чтобы соответствовать требованиям, предъявляемым ЕАП к Национальной сертификационной организации, Национальная зонтичная организация, должна иметь следующие атрибуты:

(1) Этические директивы, являющиеся обязательными для всех практикующих специалистов – членов данной организации, и соответствующие нормативам, утверждаемым для Европейской сертификации.

(2) Порядок дисциплинарных воздействий и процедур подачи и рассмотрения жалоб, которые могут повлечь за собой дисциплинарные воздействия против любого специалиста, вплоть до его исключения из реестра.

(3) Стандарты профессиональной подготовки, совместимые со стандартами, утвержденными ЕАП, методами их применения, нормативами НПР (Непрерывное профессиональное развитие).
1.2.3.2. Национальная зонтичная организация обращается в Комитет национальных организаций (КНО), в компетенцию которого входит проверка соблюдения ею всех необходимых требований, а также другие процедуры, связанные с приемом заявки. В этом процессе может участвовать Регистрационный комитет ЕАП, а также Европейский комитет по стандартам профессиональной подготовки. Если организация признается ими выполняющей требования ЕАП, то они обращаются к Центральному Совету с рекомендацией об утверждении ее в качестве Национальной сертификационной организации.

1.2.3.3. В начальный период реализации сертификационных программ, если НСО считает нужным, она может рекомендовать для получения Европейского сертификата практикующих специалистов, не завершивших полный курс профессиональной подготовки в соответствии с критериями ЕАП, согласно установленной для этого специальной процедуре «грандпарентинга».

1.2.3.4. Каждые 7 лет Национальная сертификационная организация должна подавать в ЕАП заявку о подтверждении своего статуса. ЕАП может утвердить специальный взнос, уплачиваемый организацией за рассмотрение таких заявок. Критерии рассмотрения заявок описаны в разделе «Процедуры для НСО».

1.2.4. Национальные сертификационные организации по психотерапии в соответствующей стране могут сертифицировать учебные организации, могут рекомендовать психотерапевтов для ECП и регистрировать их, могут содействовать проведению конференций и симпозиумов и могут способствовать принятию в своей стране определения психотерапии, как указано в Страсбургской декларации 1990 года.
1.3. Общеевропейская сертификационная организация (ОСО)

1.3.1. Общеевропейская сертификационная организация (далее ОСО) (См. Устав ЕАП п. 4.1.3.) должна быть коллективным членом  ЕАП на условиях постоянного членства.

1.3.2. Общеевропейская организация должна быть независимым целостным юридическим субъектом, иметь штаб-квартиру в одной из европейских стран. Устав и другие учредительные и нормативные документы этой организации должны быть согласуемыми с Уставом ЕАП. Данная организация должна представлять конкретную модальность психотерапии (см. критерии в § 3) и отражать интересы данной модальности психотерапии по всей Европе.

1.3.3. Требования, необходимые для получения Общеевропейской организацией по модальности статуса  Общеевропейской сертификационной организации (ОСО) определены ниже в соответствии с пп. 4.1.3 и 4.1.3.1 Устава ЕАП.

1.3.3.1. Общеевропейская  сертификационная организация должна обеспечивать как минимум в шести европейских странах уровень профессиональной подготовки, близкий или превышающий по качеству и объему тот уровень, который предусмотрен для присвоения Европейского сертификата профессионального образования, или иметь в качестве своих членов организации, которые обеспечивают требуемый уровень профессиональной подготовки. Кроме того, большинство членов данной организации должно проживать в европейских странах. 

1.3.3.2. Для присвоения статуса Общеевропейской сертификационной организации деятельность обратившейся за этим организации анализируется представителями ЕАП на предмет соответствия следующим критериям:

(1) Стандарты процесса профессиональной аккредитации и сертификации в этой организации должны быть по крайней мере не ниже  принятых в ЕАП. 

(2) Данная модальность должна быть либо абсолютно отдельной и независимой от любой другой модальности, представленной в ЕАП собственной Общеевропейской организацией, либо представлять наибольшее количество специалистов, практикующих данную модальность по сравнению с любой другой Общеевропейской организацией в составе ЕАП.

(3) Каждая модальность должна иметь только одну Общеевропейскую организацию в составе ЕАП.

1.3.3.3.  При обращении организации за получением статуса Общеевропейской сертификационной организации, ЕАП осуществляет проверку соблюдения ею всех необходимых требований, а также другие процедуры, связанные с приемом заявки. В этом процессе может участвовать Регистрационный комитет ЕАП, а также Европейский комитет по стандартам профессиональной подготовки. Если организация признается ими выполняющей требования ЕАП, то они обращаются к Центральному Совету с рекомендацией об утверждении ее в качестве Общеевропейской сертификационной организации.

1.3.3.4. Каждые семь лет Общеевропейская сертификационная организация должна подавать в ЕАП заявку о подтверждении своего статуса. ЕАП может утвердить специальный взнос, уплачиваемый организацией за рассмотрение таких заявок. Критерии рассмотрения заявок описаны в разделе «Процедуры для ОСО».

1.3.4. Общеевропейская сертификационная организация может осуществлять проверку учебных организаций, а также регистрировать специалистов, практикующих определенную модальность психотерапии.  

1.4. Европейский Аккредитованный Институт Психотерапии (ЕАИП)
1.4.1. Организации, осуществляющие обучение в области психотерапии, должны быть членами Национальных организаций в своих странах и соответствующих Общеевропейских сертификационных организаций. Они должны быть соответствующим образом зарегистрированы и соблюдать определенный порядок администрирования и финансовой деятельности, а также утвержденные этические стандарты и процедуры подачи и рассмотрения жалоб для обучающихся в этих организациях.

1.4.2. Быть принятым в качестве Европейского аккредитованного института психотерапии (ЕАИП) означает, что выпускники этой организации (или института) могут быть непосредственно удостоены Европейского сертификата психотерапии (EСП), поскольку их институт психотерапии был аккредитован посредством ряда процедур, описанных в документе Комитета по профессиональной подготовке и аккредитации (КППА).
1.4.3. Программа профессиональной подготовки, осуществляемой в ОПП, с целью обеспечения соответствия требованиям, предъявляемым ЕАП к программам, подлежащим Европейской сертификации, должна быть аккредитована соответствующей Общеевропейской сертификационной организацией, а также одобрена соответствующей Национальной сертификационной организацией.

1.4.3.1. Если в стране нет НСО и если нет возражений со стороны соответствующей ОСО, КППА может аккредитовать институт на основании заключения экспертов (КППА: п. 17.4).
1.4.3.2. Если не существует соответствующей ОСО, ЕКОС просят тщательно изучить метод/модальность и дать комментарии КППА (КППА: п. 18.2). 

1.4.4. На присвоение Европейского сертификата психотерапевта могут претендовать только выпускники 4-годичной (минимум) образовательной программы по психотерапии, проводимой образовательной организацией европейской аккредитации, статус которой соответствующим образом подтвержден Комитетом  профессиональной подготовки и аккредитации ЕАП.

1.4.5. Критерии и процедуры присуждения ЕАИП, устанавливаются КППА и принимаются Советом ЕАП. 
2. Условия присуждения Европейского сертификата психотерапевта
2.1. Процедуры и условия для присуждения Европейского сертификата профессиональной подготовки в обычном порядке определяются Европейскими комитетами по стандартам профессиональной подготовки при Центральном совете ЕАП.

2.2. Европейский сертификат профессиональной подготовки присуждается профессионалам в области психотерапии, полностью прошедшим аккредитованный и одобренный  курс профессиональной подготовки в соответствии и осуществляющим свою практику в соответствии с профессиональными и этическими стандартами, соответствующими требованиям ЕАП.

2.3. ЕСПП присуждается пожизненно: это «сертификат» профессиональной подготовки.

2.4. Профессионалы, удостоенные Европейских сертификатов профессиональной подготовки, имеют право быть занесены в Европейский реестр психотерапевтов, обладателей ЕСП (далее ЕСП-Р) 
,  который публикуется и поддерживается ЕАП.
3. Модальности психотерапии.

3.1. Метод практической психотерапии (далее модальность) должен быть четко определен, отграничен от других психотерапевтических модальностей и базироваться на ясном теоретическом базисе в науках о человеке.
3.2. Теория должна быть интегрирована с практикой, модальность должна быть применима в решении широкого диапазона проблем. Эффективность используемых техник должна быть продемонстрирована.

3.3. Научная достоверность и практическая ценность (валидность) каждой из модальностей должна быть принята ЕАП и признана соответствующими профессиональными организациями в нескольких европейских странах.

4. Продолжительность и содержание обучения и профессиональной подготовки по психотерапии

4.1. Общая продолжительность обучения и профессиональной подготовки должна составлять минимум 3200 часов:

а) Или распределенных на период длительностью не менее семи лет. При этом первые три года должны являться эквивалентом законченного высшего образования (университетской степени, university degree). Последующие четыре года образовательной программы должны представлять собой собственно профессиональную подготовку по психотерапии, должны содержать все элементы, перечисленные в п. 4.2 настоящего документа и составлять не менее 1400 часов. 
б)  Или проводимых в качестве 5-летнего очного академического образования и подготовки по психотерапии, организованных университетом, которые должны содержать все теоретические и практические элементы определенные в п. 4.2 настоящего документа. 
4.2. Профессиональная подготовка специалистов, претендующих на присуждение Европейского сертификата, удовлетворяет критериям, разрабатываемым для базовых курсов, и включает следующие элементы:

4.2.1. Собственный клиентский опыт (personal psychotherapeutic experience) или его эквивалент, который может включать профессиональный учебный анализ, самопознание, а также другие методы, включающие элементы саморефлексии, терапии и личностного опыта. Объем этого раздела учебной программы должен быть не менее 250 часов, обычно в течение четырех лет. По отношению к данному разделу профессиональной подготовки отсутствует единый термин, согласованный и признанный представителями всех модальностей. Любая программа профессиональной подготовки должна предоставлять условия и гарантировать, чтобы обучающиеся могли определить и эффективно организовать собственное участие в реализации техник, которые они будут впоследствии практиковать в сфере своей будущей профессиональной деятельности в соответствии с показаниями для их применения и особенностями их конкретных модальностей.

4.2.2. Теоретическая подготовка

Предполагает наличие общей части –  высшего (университетского, university) или профессионального образования или первичной профессиональной специализации, а также части, специфической для психотерапии (специализации).

Теоретическая подготовка (от 500 до 800 часов) в процессе первичной профессиональной специализации (университетского курса или его аналогов), может засчитываться, частично либо в целом, в качестве первичной теоретической подготовки по психотерапии, однако ее прохождение не освобождает обучающегося от полного прохождения последующего 4-годичного учебного курса, который включает следующее:

- теорию развития человека в ходе его жизненного цикла;

- краткие курсы, касающиеся других профессиональных подходов;

- теория изменений;

- представления о социальных и культуральных аспектах, имеющих отношение к психотерапии;

- теорию психопатологии;

- теорию и модели оценки (диагностики) и интервенций (профессиональные технологии).

4.2.3. Практическая подготовка 

Предполагает практическую работу в рамках избранной модальности (не менее 300 часов) в течение как минимум двух лет при условии постоянной супервизии (не менее 150 часов).

4.2.4. Место работы в сфере практического применения избранной специальности либо эквивалентный профессиональный опыт.

Место работы должно предоставлять возможности приобретения адекватного избранной профессии опыта деятельности в психолого-социальной сфере и сотрудничества с другими специалистами данного профиля.

4.3. Супервизия практики или, если это применяется, личная психотерапия для обучающихся должны быть проведены специалистами, чья профессиональная подготовка соответствует критериям, утвержденным ЕАП для Европейского сертификата психотерапевта. Тренинги продвинутого уровня для тренеров и супервизоров не подпадают под эти критерии, однако их прохождение также необходимо для специалистов, предоставляющих обучающимся вышеупомянутые услуги.

4.4. Обучающие курсы должны быть зарегистрированы в соответствующих НCО и аккредитованы соответствующими ОСО (п. 1.4). Затем им рекомендуется обратиться в Комитет по профессиональной подготовке и аккредитации (КППА) для получения статуса Европейский Аккредитованный Институт Психотерапии (ЕАИП ). Подробные критерии и процедуры для получения статуса (ЕАИП ) содержатся в документе КППА. КППА отвечает за проверку и принятие качества и процедур обучающей организации и впоследствии рекомендует его Центральному Совету для получения статуса ЕАИП.
5. Завершение обучения и профессиональной подготовки

5.1. К моменту окончания профессиональной подготовки обучающийся (к этому моменту его уже можно условно назвать специалистом) должен демонстрировать все признаки личной, социальной и профессиональной зрелости и способность к работе в соответствии с профессиональными стандартами и этическим кодексом. Он также должны быть способен продемонстрировать Основные Компетенции Европейского Психотерапевта. 
5.2. К этому времени должна быть проведена оценка его теоретических знаний и работа курса профессиональной подготовки а также оценка его профессиональной компетентности. 
5.3. Специалист должен к моменту окончания профессиональной подготовки иметь диплом о высшем образовании (университетский диплом в области наук о человеке или общественных наук, или его эквивалент), пройти полную 4 - годичную программу по  психотерапии, а именно по одной из ее модальностей; или 5 - летнее очное академическое образование и подготовку по психотерапии, организованную университетом. 
5.4. Специалист должен быть членом одной из психотерапевтических организаций, имеющих обязательный этический кодекс, разработанную систему дисциплинарных процедур и работы с жалобами, и признанных Национальной сертификационной организацией и соответствующей Европейской сертификационной организацией.

5.5. Порядок оценки и допуска тренеров и преподавателей к одобренным ими и аккредитованным программам профессиональной подготовки определяется и утверждается Национальными и Европейскими сертификационными организациями.

6. Процедуры сертификации

6.1. ЕАП признает, что некоторые аспекты профессиональной подготовки являются конфиденциальными. Кроме того, признается и специально отмечается также коммерческий аспект, который необходимо принять во внимание. Материалы, используемые в процессе обучения, могут быть интеллектуальной собственностью тренеров и преподавателей, образовательных и тренинговых организаций и прочих юридических и физических лиц. Члены ЕАП, а также других организаций, участвующих в организации профессиональной сертификации по стандартам ЕАП, принимают на себя обязательства хранить и защищать конфиденциальность и права собственности, которые могут быть затронуты ими при рассмотрении материалов, касающихся присвоения Европейских сертификатов по психотерапии соответствующим лицам.

6.2. Европейский сертификат по  психотерапии выдается ЕАП действующим профессионалам в области психотерапии в соответствии со следующими критериями и следуя следующим процедурам двумя способами (Прямое Присуждение или процедурой Грандпарентинг):

6.2.1. «Прямым Присуждением» лицам, окончившим Европейский аккредитованный институт психотерапии (ЕАИП), как описано в п. 1.4. 
6.2.2. Процедурой «Грандпарентинга» для признанных психотерапевтов, которые ранее прошли надлежащее психотерапевтическое обучение (или эквивалентное) и имели профессиональную психотерапевтическую практику в течение не менее 3-х лет по завершении обучения. 
6.2.2.1 По рекомендации соответствующей Национальной сертификационной организации (НСО). Кандидат должен быть членом НСО (или в составе организации члена НСО) в своей стране (или, если таковой не существует, НСО, готовой действовать для психотерапевтов в этой стране), и таким образом он попадает в их Реестр психотерапевтов: И с аккредитацией соответствующей Общеевропейской сертификационной организации (ОСО), представляющей модальность психотерапии практикующего. 
6.2.2.2. Если соответствующей ОСО не существует, НСО может подать заявку в Консультативный совет по грандпарентингу (КСГ) от имени кандидата (см. п. 10.2.2.).
6.3. Присуждение Европейских сертификатов по психотерапии реализуется следующей последовательностью этапов:
6.3.1. Для «Прямого Присуждения» кандидаты (выпускники ЕАИП) отправляют заполненную заявку на Европейского сертификата психотерапевта (ECП) в свой ЕАИП, где она проверяется и отправляется в головной офис EAП. 
Для Прямого Присуждения заявка должна содержать: 
6.3.1.1. Форму регистрации практикующего («ФРП»), заполненную и подписанную; 

6.3.1.2. «Curriculum Vitae (краткая биография) для Прямого присуждения» (CV) на английском; 

6.3.1.3. Рекомендацию со стороны ЕАИП – подписанную «Форму уведомления для прямого присуждения»; 
6.3.1.4. Свидетельство об окончании ЕАИП; 

6.3.1.5. Подпись на Страсбургской декларации о психотерапии; 
6.3.1.6. Соответствующий взнос ЕСП и регистрационный сбор ECП-Р за первые 3 года.
6.3.2. Для признанных практикующих психотерапевтов («Процедура Грандпарентинга»), кандидаты отправляют заполненную заявку на ЕСП в соответствующую НСО, где она проверяется и потом отправляется в СОО. Соответствующая СОО должна вернуть заявку с одобрением/возражением в НСО в течение 6 недель, в противном случае файл представляется НСО в КСГ (см. п. 6.2.2.2.).
Для «Грандпарентинга» заявка на ЕСП должна содержать:
6.3.2.1. Форму регистрации практикующего («ФРП»), заполненную и подписанную; 
6.3.2.2. «Curriculum Vitae (краткая биография) для Грандпарентинга» (CV) на английском; 

6.3.2.3. Рекомендацию от соответствующей НСО и ОСО для присуждения ЕСП – подписанную «Форму для Грандпарентинга»;
6.3.2.4. Подпись на Страсбургской декларации о психотерапии; 

6.3.2.5. Соответствующий взнос ЕСП и регистрационный сбор ECП-Р за первые 3 года.  
6.4. ЕАИП может предоставить программу повышения квалификации для кандидатов, окончивших психотерапевтический институт в период менее 3-х лет до того, как данный институт был аккредитован в качестве ЕАИП, с тем чтобы привести этих кандидатов в соответствие с действующим стандартом ЕСП. 

6.5. Кандидаты, окончившие институт в период более 3-х лет до аккредитации института в качестве ЕАИП, должны соблюдать процедуры, описанные в п. 6.3.2. 
7. Регистрация

7.1. Лица, получившие Европейский сертификат психотерапевта, автоматически имеют право быть включенными в Европейский реестр держателей ECП (ECП-Р). 
7.2. Регистрационный комитет EAП берет на себя ответственность за ведение Европейского реестра держателей ECП (ECП-Р) и за регистрацию сведений о практикующих, которые имеют право на быть включенными в ECП-Р.
7.3. Все держатели ЕСП в ЕСП-Р должны быть членами соответствующей национальной или европейской организации, члена ЕАП для обеспечения качества, профессиональной и этической практики, а также для непрерывного профессионального развития (НПР). Ответственность за проверку требований для НПР практикующего психотерапевта лежит на соответствующей НСО и / или на соответствующей ОСО или другой профессиональной организации-члене ЕАП. 
7.4. EAП будет публиковать ECП-Р в электронном виде на веб-сайте EAП, а также обнародует информацию о действительных держателях ECП.
7.5. Существуют процедуры для удаления данных держателей ЕСП из ECП-Р прекращающих работу по специальности по состоянию здоровья, за дисциплинарные нарушения, а также за неуплату членских взносов.
8. Обеспечение качества, процедуры подачи жалоб и апелляций
8.1. Центральный Совет EAП несет ответственность за обеспечение выполнения процессов и процедур, описанных в этом документе, а также за поддержание качества ECП и Европейского реестра держателей ECП (ECП-Р). 
8.2. Если Национальная сертификационная организация отказывает в рекомендации на присуждение Европейского сертификата лицам, чья профессиональная подготовка в одной из научно признанных модальностей соответствует требованиям ЕАП, Общеевропейской сертификационной организации по этой модальности следует сначала официально обратиться в НСО с просьбой изменить решение. Если НСО не соглашается, ОСО имеет право обратиться в КНЗО c просьбой о расследовании этой ситуации.  Если НСО принимает подобное решение без достаточных на то оснований, то она решением ЕАП может быть лишена своего статуса. 
8.3. Аналогичным образом, если НСО знает, что ОСО не аккредитует специалистов этой модальности в стране, им следует попросить ОСО исправить ситуацию. Если ОСО не делает этого, НСО может обратиться в Комитет общеевропейских сертификационных организаций (ОСОК) с просьбой о расследовании этой ситуации. Если будет установлено, что ОСО действовала без достаточных на то причин, EAП может отозвать ее статус ОСО.
8.4. Если Общеевропейская сертификационная организация отказывает в сертификации образовательной организации которая была признана НСО, что препятствует получению ECП обучающимися этой организации, НСО может попросить Комитет общеевропейских сертификационных организаций расследовать эту ситуацию.

8.5. Если национальная сертификационная организация не признает образовательную организацию в стране, которая была аккредитована организацией общеевропейского уровня, что не позволяет обучающимся в этой организации получить ECП, ОСО имеет право обратиться в КНЗО c просьбой о расследовании этой ситуации. Если будет установлено, что ОСО действовала без достаточных на то причин, EAП может отозвать ее статус ОСО. 
8.6. Если ОСО знает, что НСО не присваивает грандпарентинг специалистам определенной модальности в стране, им необходимо обратиться в НСО с просьбой исправить ситуацию. Если НСО не делает этого, ОСО имеет право обратиться в КНЗО c просьбой о расследовании этой ситуации. Если будет установлено, что НСО действовала без достаточных на то причин, EAП может отозвать ее статус НСО. 
8.7. Организация, осуществляющая профессиональную подготовку специалистов, являющаяся членом Национальной сертификационной организации, в случае, если ее образовательные программы не были выдвинуты этой Национальной организацией для утверждения, имеет право, при отсутствии соответствующей ОСО непосредственно обратиться в Европейский комитет по стандартам профессиональной подготовки, который должен изучить этот запрос и представить  данную образовательную программу на утверждение Центрального Совета ЕАП, если необходимо.
8.8. Если деятельность любой сертификационной или аккредитационной организации (национального или общеевропейского уровня – НСО или ОСО) реализуется с нарушениями действующего законодательства, и соответствующие  факты обнаруживаются и фиксируются органами, находящимися вне компетенции ЕАП, причем налицо доказанный факт вины (в судебном порядке, либо органами  арбитража, либо следственными органами, либо в результате добровольного признания виновных лиц), то ее статус сертификационной/аккредитационной организации подвергается ревизии, приостанавливается, либо прекращается. Соответствующие изменения вносятся в учредительные и нормативные документы этой организации, этический кодекс и инструкции по делопроизводству. Кроме того, членство данной организации в ЕАП может быть приостановлено или прекращено. 
8.9. Если деятельность образовательной организации (ЕАИП), имеющей право на организацию профессиональной сертификации реализуется с нарушениями действующего законодательства, и соответствующие  факты обнаруживаются и фиксируются органами, находящимися вне компетенции ЕАП, причем налицо доказанный факт вины (в судебном порядке, либо органами  арбитража, либо следственными органами, либо в результате добровольного признания виновных лиц), то ЕАП прежде всего поручает соответствующей Национальной или Общеевропейской (если таковая существует) сертификационной организации тщательно расследовать все факты, относящиеся к делу. После этого должно быть принято решение относительно дальнейших действий. Если эти организации принимают решение об исключении организации-нарушителя из числа своих членов, то, соответственно с нее снимается также статус Образовательной организации европейской аккредитации.

8.10. Приостановление или прекращение членства в ЕАП Национальной или Общеевропейской сертификационной организации, либо лишение образовательной организации или образовательной программы статуса, одобренного НСО, или аккредитации ОСО, никоим образом не отражается на статусе специалистов, которые являются держателями Европейских сертификатов.
8.11.В случае поступления официально оформленной жалобы на одного из специалистов - держателей Европейского сертификата, в Регистратор ЕСП, она будет направлена в соответствующую Национальную и/либо Общеевропейскую сертификационную организацию. Последние действуют в соответствии с процедурами, описанными в учредительных и нормативных документах данных организаций.

Если в результате этих мероприятий принимается решение об исключении данного специалиста из Реестра держателей Европейских сертификатов, то о данном решении немедленно информируется Регистратор ЕАП, который предпринимает соответствующие действия, которые могут временное прекращение/исключение из ЕСП-Р.
8.12 В задачи Европейского комитета по стандартам профессиональной подготовки входит наблюдение, отслеживание и указание на изменения и проблемы, связанные с выполнением процессов и процедур, описанных в этом документе, а также информирование Центрального Совета EАП и/или его комитетов.

9. Грандпарентинг

9.1. Введение в действие любой новой профессиональной квалификации автоматически означает необходимость утверждения и подтверждения профессионального статуса практикующих психотерапевтов. Это особенно важно в тех случаях, когда обладание определенной квалификацией является основанием для предоставления соответствующих профессиональных привилегий, как это может произойти в случае с присуждением Европейского сертификата психотерапевта. Было бы уместным настаивать, чтобы некоторые из специалистов, практикующих на данный момент, представили при подаче заявки на присвоение им Европейских сертификатов по психотерапии доказательства того, что их профессиональная подготовка соответствует критериям ЕАП. Однако это нецелесообразно в тех случаях, когда речь идет о тех профессионалах, которые являются признанными специалистами, экспертами в своей области, квалификация которых основана на знаниях и навыках, полученных в процессе практической работы.  Такая ситуация является обычной при появлении новых модальностей. То же имеет отношение к странам, в которых психотерапия проходит начальную фазу быстрого развития. Процесс профессионального признания специалистов, которые приобрели высокую квалификацию преимущественно на практике, а не обязательно посредством специфического обучения, носит название «грандпарентинг».

9.2. Грандпарентинг основывается на следующих принципах:

9.2.1. Поддержание высоких стандартов Европейского сертификата психотерапевта.

9.2.2. Европейский сертификат психотерапевта выдается таким специалистам только по рекомендации Национальной сертификационной организации.

9.2.3. Признается роль соответствующей Общеевропейской сертификационной организации в организации мониторинга стандартов профессионального образования в соответствующей модальности.

9.2.4. Признаются различные договоренности и условия, связанные с прохождением запросов на сертификацию через Национальные сертификационные организации

9.2.5. Специалисты тех стран, где отсутствуют Национальные сертификационные организации, не должны получать отказ в присвоении сертификатов исключительно по этой причине.

9.2.6. При сертификации специалиста не требуется ни проведения дополнительных экзаменов, ни прохождения дополнительных образовательных программ.

9.2.7. ЕАП сохраняет за собой право окончательного решения по поводу присвоения Европейского сертификата профессиональной подготовки тому или иному специалисту.

9.3. Критерии для грандпарентинга следующие:

9.3.1. Специалист, получающий ЕСП по процедуре грандпарентинга, по своей профессиональной квалификации равен или превосходит тех, чье профессиональное образование соответствует критериям ЕАП.

9.3.2. Данный специалист является членом профессионального сообщества, в частности, Национальной сертификационной организации, и присоединяется к этическому кодексу, который совместим с таковым для ЕАП.

9.3.3. Профессиональные знания и опыт специалиста лежат в сфере одной из модальностей психотерапии, признанной ЕАП.

9.3.4. Данный специалист имеет стаж самостоятельной профессиональной деятельности, соответствующий по продолжительности условиям, предъявляемым Национальной сертификационной организацией.

9.3.5. Лица, проходящие или только что прошедшие профессиональную подготовку, не могут получать ЕСПП по процедуре грандпарентинга, однако их образовательный курс может быть засчитан при позднейшей подаче их заявок на ЕСПП.

9.4. Грандпарентинг осуществляется в следующем порядке:

9.4.1. Национальная сертификационная организация разрабатывает процедуры грандпарентинга для профессионального сообщества своей страны и согласует его с ЕАП. ЕАП признает эти процедуры приемлемыми и дает разрешение на их применение.

9.4.2. Для получения ЕСПП специалист получает рекомендацию своей Национальной сертификационной организации, с утверждением Общеевропейской сертификационной организации, при наличии таковой. Если данная модальность не признана ЕАП, то Европейский комитет по стандартам профессионального образования по представлению Консультативного совета по грандпарентингу может отклонить такую заявку.

9.4.3. Процедура грандпарентинга включает в себя определенным образом оговоренный процесс рассмотрения и учета Национальной сертификационной организацией теоретических знаний и практических навыков данного специалиста. Этот процесс может включать опрос или проведение голосования в профессиональном сообществе среди профессионалов, равных ему по квалификации. Принимаются во внимание также публикации данного специалиста, отражающие уровень его теоретических знаний. Учитываются также общий практический стаж и виды выполняемой работы.

9.4.4. Национальная сертификационная организация представляет сведения о специалистах, рекомендуемых ею для получения Европейского сертификата профессионального образования, в Регистрационный комитет ЕАП.

9.4.5. Срок реализации процедуры грандпарентинга для каждой страны, как правило, составляет три года с момента получения ЕСП первым специалистом. По истечении указанного срока, как правило, заявки Национальной сертификационной организации данной страны по грандпарентингу могут быть рассмотрены ЕАП только при наличии специального разрешения Центрального совета.

9.4.6. До момента окончания разработки Национальной сертификационной организацией процедур для грандпарентинга специалистов своей страны и утверждения этих процедур ЕАП заявки от этой организации рассматриваться не будут.

9.4.7. До момента окончательного согласования процедур аккредитации Организаций профессионального образования данной страны с ЕАП, Национальная сертификационная организация имеет право ходатайствовать перед соответствующим Комитетом по стандартам профессиональной подготовки о расширении их полномочий по грандпарентингу.

9.4.8. Национальная сертификационная организация также может разрабатывать и предлагать для утверждения в соответствующие органы ЕАП переходные процедуры для присвоения ЕСП специалистам, уровень профессиональной подготовки которых соответствует критериям ЕАП, однако, тем не менее, остальные параметры, характеризующие их профессиональную деятельность, не соответствуют всем требованиям, принятым для присвоения ЕСП по процедуре грандпарентинга.

10. Исключения

10.1. Если в данной стране отсутствует Национальная сертификационная организация, а также  организация, которая соответствует критериям или изъявляет желание действовать в качестве таковой, то специалист, чья квалификация соответствует требованиям ЕАП, для получения Европейского сертификата психотерапевта может получить рекомендацию НСО другой страны в том случае, если он является ее членом, и данная организация согласна представлять его интересы при получении ЕСП.

10.2. В случае отсутствия Общеевропейской сертификационной организации, существует альтернатива: или

10.2.1. некоторая организация может быть признана ЕАП в качестве представляющей интересы данной модальности, или

10.2.2. комитет, сформированный и уполномоченный на это Центральным советом ЕАП, состоящий из двух членов Общеевропейского сертификационного комитета и двух членов Комитета национальных зонтичных организаций, а также руководителя (или заместителя руководителя) соответствующего Комитета по научному признанию модальностей, замещает Общеевропейскую сертификационную организацию, действуя в качестве Консультативного совета по грандпарентингу (КСГ). КСГ будет являться подкомитетом Центрального Совета.
10.3. В случаях сомнений или затруднений, ЕАП может потребовать заключение независимого эксперта или научный комментарий.

10.4. Если Общеевропейская сертификационная организация фиксирует отсутствие активности Национальной сертификационной организации по реализации программы грандпарентинга по данной модальности, она вправе потребовать от данной Национальной организации принять меры по исправлению ситуации. Если Национальная организация продолжает бездействовать, то Общеевропейская организация обращается по этому поводу к соответствующему Европейскому комитету по стандартам профессиональной подготовки.

10.5. Если Национальная сертификационная организация фиксирует отсутствие активности Общеевропейской сертификационной организации по отношению к специалистом данной модальности – представителям данной страны, может последовать специальной обращение к этой организации с целью исправления ситуации. В случае отсутствия результата, Национальная сертификационная организация обращается  по этому поводу к соответствующему Европейскому комитету по стандартам профессиональной подготовки. 

10.6. В случае отсутствия Национальной и/или Общеевропейской сертификационной организации, заявка может подаваться непосредственно в Консультативный совет по грандпарентингу ЕАП.

Статус

Первоначальная версия Положения о Европейском сертификате психотерапевта была принята на Общем собрании EAП в Риме, в 1997 и пересмотрена на Общем собрании EAП в Вене, в 1999 г. Вторая версия данного документа стала результатом усилий рабочей группы и была принята Центральным советом ЕАП в феврале 2000 года. Исправленный документ был утвержден ЕКОС в Париже в 2000 г. и дополнен ЕКОС в феврале 2001 г. (Вена). Дополненную версию приняли на Общем собрании ЕАП в июле 2001 года в Москве.
С тех пор, с появлением КППА и ЕАИП, требований к НПР и т. д. было внесено множество незначительных поправок. Третья версия была принята в Кембридже, в июле 2006 г, и с тех пор неоднократно исправлялась (на ЕКОС и Центральном совете во Флоренции, в июне 2007 г., в Вене, в феврале 2008 г., в Риге, в ноябре 2008 г. и в Вене в феврале 2009 г.). Версия 4.0 была принята на Общем Собрании ЕАП (ОСА) в июле 2009 г. в Лиссабоне. Версия 5.0 (короткие поправки, касающиеся временных рамок для реаккредитаций НСО/ОСО) была принята на Общем собрании ассоциации в июле 2012 г. в Валенсии (Испания). Версию 6.0 приняли на ОСА в феврале 2016 г. в Вене (Австрия). Финальная версия 7.0 принималась на АОС в феврале 2017 года в Вене (Австрия). 
�   (Ранее называвшийся Европейским реестром психотерапевтов (ЕРП) был переименован в реестр психотерапевтов, обладателей ЕСП (ЕСП-Р).
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